
 

 

 

 

 

 

 

APPEL DE CANDIDATURES :  
 

Directeur ou Directrice de la Fondation Vanguard (2ième Concours) 
 

 

L’École Vanguard est une école spécialisée offrant des services éducatifs pour des élèves avec 

des troubles graves d’apprentissage, dans les deux langues d’enseignement, et ce, dans le cadre 

des programmes réguliers du ministère de l’Éducation, tant au primaire qu’au secondaire. Elle est 

la seule école dans son genre au Québec. 

 

Chaque année, près de 120 jeunes de l’École Vanguard obtiennent leur diplôme d’études 

secondaires et la grande majorité de ceux-ci poursuivent des études postsecondaires malgré 

d’importants troubles d’apprentissage. Ces jeunes, destinés à l'échec académique et aux 

statistiques de décrochage scolaire, ont la possibilité de devenir des citoyens productifs et 

d'exploiter pleinement leur potentiel. 

 

La mission de la Fondation Vanguard est d’amasser des fonds pour appuyer les projets et les 

initiatives de l’École Vanguard.  

 

Nous souhaitons engager une personne qui aura à cœur de contribuer à façonner un avenir 

meilleur pour nos jeunes et à les soutenir dans ce parcours vers la réussite scolaire.  

 

Sous la direction du conseil d’administration et avec la collaboration de la direction 

générale de l’école, le directeur ou la directrice assure les responsabilités suivantes :  

 

Stratégies, conseils et gestion: 

 

• Participe à l’établissement et à la mise en œuvre des orientations stratégiques de la Fondation 

Vanguard, touchant notamment à sa mission, sa vision, tout en innovant dans les activités de 

développement philanthropique; 

• Exécute le plan stratégique, définis les objectifs des événements et des campagnes, établis le 

calendrier d’exécution et définis les indicateurs de performance; 

• Assure la santé financière de la Fondation, fait approuver le budget, le gère et assure la 

reddition de compte auprès du Conseil d'administration;  
• Planifie et organise les réunions du Conseil d’administration et en assure le suivi auprès des 

membres; 

• Participe aux rencontres de comités afin d'animer les rencontres, contribue au contenu. 

 



 

 

 

Activités de développement philanthropique: 

 

• Planifie, développe et coordonne les programmes de collecte de fonds de la Fondation; 

• Définis et organise le plan de sollicitation incluant les objectifs de collecte de fonds, en fonction 

des besoins et des priorités de la Fondation Vanguard; 

• Planifie, organise et coordonne diverses approches de prospection, de sensibilisation, de 

sollicitation et de fidélisation auprès de donateurs actuels et potentiels; 

• Identifie de nouvelles sources potentielles de dons majeurs et planifiés (particuliers, 

entreprises ou fondations) et les fait progresser dans le cycle de sollicitation de donateurs, de 

l’étape de la recherche à celle de la fidélisation. 

 

Communications: 

 

• Prépare les plans de communications annuels de la Fondation et en assure l’exécution; 

• Planifie et gère la conception et la production du matériel de communication; 

• Produit du matériel, identifie les contenus pertinents et des outils de communication et assure 

la gestion de la mise à jour du site web; 

• Représente la fondation au sein de la communauté Vanguard. 

 

Le profil recherché: 

 

▪ Diplôme universitaire dans une discipline pertinente (gestion, marketing, communication) 

jumelé à une expérience pertinente de trois (3) ans en philanthropie 

▪ Autonomie dans la planification du travail et dans la gestion des priorités; 

▪ Fortes capacités relationnelles; 

▪ Bilinguisme et excellentes habiletés rédactionnelles; 

▪ Maîtrise de la suite Microsoft Office, logiciels de création et d’envois d’infolettres et aisance 

avec les CRM; 

▪ Expérience avec la mise à jour d’un site web et des médias sociaux. 

 

La Fondation Vanguard offre des conditions de travail compétitives, notamment par 

l’admissibilité à un régime de retraite à prestation déterminée et surtout, dans un univers 

éducatif stimulant. 

 

Pour nous aider à réaliser notre mission, nous vous invitons à faire parvenir votre candidature, au 

plus tard le 26 avril 2024, à l’adresse suivante : 

 

Par courriel:  fondationvanguard@vanguardquebec.qc.ca 

 

Par la poste:  Fondation Vanguard 

5935, chemin de la Côte de Liesse 

Montréal (Québec) H4T 1C3 

 

Nous remercions tous les candidats(tes) qui démontrent leur intérêt, mais seules les personnes 

retenues seront contactées pour une entrevue. 
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