
 

CONSEILLER AU DÉVELOPPEMENT 

PHILANTHROPIQUE 
L’Orchestre symphonique de Québec est à la recherche d’un Conseiller au développement philanthropique reconnu 

pour son expérience dans le domaine de la philanthropie au niveau des collectes de fonds et de dons planifiés, doté 

d’un esprit de persuasion et d’excellentes compétences en gestion de projet.  

 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS :  

• Être responsable du développement des dons majeurs et planifiés ; 

• Développer et mettre en œuvre, de concert avec la direction du financement, la stratégie d’acquisition 

de nouveaux donateurs et renouveler les partenariats actuels ; 

• Collaborer à la planification, la mise en œuvre et le suivi des campagnes de financement ;  

• Collaborer à la planification et à l’organisation des événements de reconnaissance et des activités de 

campagnes de financement pour assurer aux donateurs une reconnaissance appropriée et des activités 

de fidélisation continue ; 

• Participer à différentes activités de réseautage afin de développer et d’entretenir des relations avec les 

donateurs actuels et potentiels.   

PROFIL RECHERCHÉ : 

• Avoir environ 5 ans d’expérience en philanthropie ou dans un domaine connexe ; 

• Avoir une excellente maîtrise du français autant à l’oral qu’à l’écrit ;  

• Être orienté résultat et posséder de fortes capacités de planification et d’organisation ; 

• Posséder de la facilité à établir des relations ; 

• Bonne connaissance de la suite Office ; 

• Détenir des connaissances de la base de données ProDon, un atout. 

CONDITIONS DE TRAVAIL  : 

• Poste permanent à temps plein ;  

• Un salaire compétitif et des avantages sociaux concurrentiels ;  

• Un horaire de travail flexible parce que nous avons la conciliation travail-famille à cœur ; 

• Disponibilité à travailler occasionnellement au-delà de l’horaire normal de travail.  

Le poste vous intéresse, mais vous n'avez pas toutes les compétences demandées ? Transmettez-nous quand 

même votre candidature à l’adresse suivante :mhdallaire@osq.org. Nous croyons que l'expérience et le contexte 

personnels, combinés à une bonne dose de passion, peuvent faire toute la différence. 

*Seuls les candidats retenus seront contactés. 

**La forme masculine a été utilisée dans le but d’alléger le texte.  
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