
On vous propose une expérience enrichissante ! 

•	 Engagement envers un monde meilleur : contribuez à une mission qui a un impact direct    
sur les communautés que nous servons. 

•	 Autonomie et responsabilité : bénéficiez d’une grande autonomie dans le mandat, 	    	
nous croyons en votre capacité à faire la différence. 

•	 Culture d’équipe positive : nous valorisons la collaboration, le soutien mutuel et une 
ambiance de travail agréable. 

•	 Possibilité de croissance : Vous aurez l’opportunité de développer vos compétences et 		
de contribuer à façonner l’avenir de notre organisation.  

Coordonnateur.rice 
du développement philanthropique 
et des communications  

Offre d’emploi

Depuis 24 ans, Cyclo Nord-Sud incarne une vision audacieuse de solidarité et d’équité en 
récupérant et en revalorisant des vélos inutilisés. Notre mission transcende les frontières pour 
apporter un changement significatif dans la vie des communautés vulnérables, aussi bien au 
niveau local qu’international. Notre objectif est simple et puissant : rendre le vélo, accessible à 
tous, tout en favorisant le développement social, économique, et environnemental. 

Ce mandat est la suite logique de notre planification stratégique et de la mise en œuvre de 
nos outils de communication. En tant que coordonnateur.rice des communications et de la 
philanthropie chez Cyclo Nord-Sud, vous aurez l’opportunité exceptionnelle de jouer un rôle clé 
dans la réalisation de notre mission. Votre engagement sera au cœur de notre action pour créer 
un impact positif.  

Voici un aperçu de vos responsabilités : 

Philanthropie (70%) 

	√ Concevoir des programmes visant à fidéliser les membres et les donateurs, en offrant  	
	 des avantages exclusifs et en maintenant un engagement continu avec l’organisation. 
	√ Développer des stratégies efficaces pour solliciter des dons et des subventions, en 		

 	 tenant compte des priorités de l’organisation et des besoins du projet. 
	√ Identifier et prospecter de nouvelles sources de financement, y compris les particuliers,  	

	 les fondations, les entreprises et les organismes gouvernementaux.
	√ Suivre et analyser les résultats des efforts de collecte de fonds, en utilisant des 		

	 indicateurs de performance clés pour évaluer l’efficacité des stratégies et apporter des 	
	 ajustements si nécessaire.
	√ Demeurer à l’affût des tendances et des innovations dans le milieu philanthropique. 



Conditions de travail : 
•	 Entrée en poste souhaitée : mars 2024  

•	 Type de poste : Temps plein (32h/semaine sur 4 jours)  

•	 Flexibilité dans l’horaire de travail 

Pour soumettre ta candidature, renseignes-toi sur notre vision et nos valeurs, poses-nous tes 
questions, puis fais-nous parvenir ton CV accompagné des réponses aux questions suivantes :  

•	 Pourquoi ce poste représente-t-il la suite logique dans ta carrière? 
•	 Quels sont les 3 exemples concrets qui démontrent que tu serais le candidat idéal pour                  	

 ce poste? 

Envoies-nous l’info par courriel à carriere@cyclonordsud.org. 
Veuillez spécifier le titre du poste pour lequel vous postulez dans l’objet du courriel. 

Site Web : cyclonordsud.org 
Facebook : @cyclonordsud 

Exigences et compétences recherchées :   
•	 Études ou expérience en philanthropie, en administration, en gestion, en communication, en 

marketing ou dans toute autre discipline jugée pertinente 

•	 Sens aigu de l’organisation 

•	 Aimer travailler en équipe  

•	 Autonomie, capacité de prioriser et proactivité.  

•	 Créativité et facilitation opérationnelle 

•	 Maîtrise des outils Canva et Wordpress 

•	 Aptitude à promouvoir la mission, la vision et les valeurs de Cyclo Nord-Sud et à mobiliser les    

parties prenantes de façon concrète autour de ses programmes et activités 

Communications (20%) 

	√ Concevoir des messages clairs et cohérents pour représenter Cyclo Nord-Sud auprès du 	
	 public, des médias et des partenaires 
	√ Assurer la gestion, la création des contenus et l’animation des réseaux sociaux  
	√ Veiller à la mise à jour du site Web 
	√ Rédiger les infolettres, les communiqués de presse, des articles de blog et d’autres 		

	 documents de communication pour diffuser les initiatives et les succès de l’organisme 
	√ Contrôler l’image de l’organisme et la cohésion de l’ensemble du matériel promotionnel 
	√ Effectuer une veille et relayer les informations pertinentes sur les médias sociaux  

Équipe (10%) 

	√ Participer à la vie organisationnelle 
	√ Contribuer à l’amélioration des processus de travail et à l’optimisation des opérations 
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