
Devenez Conseillère ou conseiller à l’international – Diplômés et 
donateurs 

Le Vice-rectorat à la philanthropie et à l’engagement des diplômés Le Vice-rectorat à la philanthropie et à 

l’engagement des diplômés a le mandat de développer un réseau de diplômés mobilisés et une culture 

philanthropique durable au sein de la communauté afin de soutenir le rayonnement de l’Université de Montréal. 

Les raisons pour lesquelles cet emploi est fait pour vous 

• Vous saisissez rapidement les enjeux interpersonnels et politiques 

• Votre autonomie, votre sens de l’initiative et votre leadership vous distinguent 

• Vous aimez travailler en équipe et faites preuve de fortes habiletés communicationnelles 

• Vous saisissez les meilleures opportunités pour rallier vos partenaires autour d’un objectif commun 

• Vous faites preuve de bon jugement, de rigueur, de souci du détail et de sens de l’initiative 

• Vous avez envie de mettre vos compétences au service d’une organisation qui contribue à forger la société 

de demain 

Vos défis au quotidien 

• Assurer l’avancement proactif des donateurs internationaux tout au long du cycle du don (identification, 

qualification, fidélisation, sollicitation et intendance). 

• Préparer et rédiger les propositions philanthropiques en cohérence avec les priorités institutionnelles et 

l’intérêt philanthropique des donateurs, en assurant les suivis requis auprès des équipes collaboratrices en 

faculté et en unité. 

• Rédiger les ententes de dons conformément aux politiques en vigueur d’UdeM philanthropie et diplômés 

ainsi que de l’Université de Montréal. 

• Soutenir les actions de sollicitation auprès des diplômés, donateurs et bénévoles internationaux, incluant 

l’identification d’opportunités de dons majeurs à partir de références ou d’analyses de données. 

• Analyser périodiquement les marchés de donateurs afin d’élaborer et de proposer des stratégies adaptées. 

• Planifier, organiser et coordonner des événements ciblés destinés aux diplômés et aux bénévoles 

internationaux. 

Ce qu’il vous faut pour réussir dans ce rôle 

• Baccalauréat dans une discipline jugée pertinente 

• Minimum de trois (3) à cinq (5) années pertinentes dans un poste similaire 

• Connaissance du milieu philanthropique, associatif ou universitaire (atout) 

• Connaissance de base des règles fiscales applicables aux dons majeurs (atout) 

• Excellente maîtrise du français à l’oral et à l’écrit 

Notre promesse employeur 

• Un salaire annuel entre 71 687 $ à 102 254 $ en fonction de votre expérience 

• Une organisation de travail en mode hybride 

• Des perspectives de carrière diversifiées et intéressantes ainsi qu’une offre de formation continue 

• Un accès facile en transport collectif 

• Des heures de travail réduites pendant la période estivale  

Davantage d’information sur ce poste 

• Poste temporaire à temps plein d’une durée de deux (2) ans 

• Lieu de travail : 3333, chemin Queen-Mary, suite 200 

• Entrée en fonction dès que possible  

• Association des cadres et professionnels de l’Université de Montréal (ACPUM) 

Nous avons réussi à piquer votre curiosité ? 

• Soumettez votre candidature avant la date limite de l’affichage 20 février 2026 cliquant sur le bouton 

postuler en haut à droite. Au plaisir de faire votre connaissance très bientôt! 

 

Pour postuler à cette offre, veuillez cliquer sur ce lien : 

 

http://rh-carriere-

dmz.synchro.umontreal.ca/psp/rhprpr9_car/EMPLOYEE/HRMS/c/HRS_HRAM_FL.HRS_CG_SEARCH_FL.G

BL?Page=HRS_APP_JBPST_FL&Action=U&FOCUS=Applicant&SiteId=1&JobOpeningId=531014&PostingSe

q=1 
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