Fondation
CHU

Sainte-
Justine

La Fondation CHU Sainte-Justine est a la recherche d'un(e)

Directeur(trice) associé(e),
Dons majeurs et planifiés

pour soutenir la plus importante campagne de financement jamais menée par un seul centre hospitalier
au Québec, visant 3 amasser 500 M$ d’ici 2028. Voir Grand, c’est une initiative audacieuse qui repousse
les limites de la recherche et de I'innovation pour transformer I'avenir des soins pédiatriques. Nous
recherchons une personne qui souhaite s'investir au cceur de cette mission inspirante et contribuer
activement a écrire un nouveau chapitre pour les enfants et leurs familles.

Pourquoi nous avons besoin de vous?

La Fondation CHU Sainte-Justine a besoin de votre expertise, de votre savoir-faire, ainsi que de votre
savoir-étre pour mettre en ceuvre des stratégies de collecte de fonds, et développer et maintenir des
relations étroites avec les donateurs et les bénévoles de maniére a les fidéliser et a les faire progresser
dans leur engagement philanthropique envers le CHU Sainte-Justine. Votre réle vise a planifier, organiser
et coordonner diverses approches de prospection, de cultivation, de sollicitation et de fidélisation pour les
donateurs sous votre responsabilité et aussi pour en élargir le bassin actuel et potentiel.

Votre équipe

Relevant de la directrice, dons majeurs et engagement des bénévoles, vous travaillerez en étroite
collaboration avec I'équipe des dons majeurs et planifiés ainsi qu’avec toutes les équipes internes de la
Fondation. Vous collaborerez avec des collégues qui incarnent et font rayonner au quotidien nos valeurs
d’engagement, de solidarité, d’authenticité et de leadership responsable.

«»

L'impact de mon travail est réel, concret. J'ai la chance de contribuer a la santé des enfants
du Québec. Donner un sens a ma vie et faire équipe avec des gens talentueux qui ont le coeur
sur la main : voila ce que me permet la Fondation CHU Sainte-Justine.

Fanny Huot-Duchesne



Votre contribution a la mission

Vous agirez au premier plan dans notre mission de mobiliser la communauté pour donner les moyens au
CHU Sainte-Justine de transformer la santé des enfants et des familles du Québec.

Vos principales responsabilités seront :

Solliciter des dons majeurs et des contributions philanthropiques transformationnelles, et fidéliser les
donateurs sous votre responsabilité (principalement des fondations privées et des fondations
familiales) avec un haut degré d’autonomie;

Déployer des efforts afin d’élargir le bassin de donateur majeurs actuels et potentiels;

Analyser les contributions des donateurs majeurs ciblés et établir pour chacun d’eux un plan
personnalisé de cultivation, de sollicitation et de fidélisation;

Préparer les demandes de financement qui correspondent aux intéréts philanthropiques des donateurs
potentiels tout en tenant compte des priorités de la Fondation;

Partager son expertise et savoir-faire aupres de ses collégues et soutenir I'atteinte de leurs résultats
lorsque requis;

Eduquer, sensibiliser et informer les donateurs sur les dons planifiés;

Entretenir et consolider des liens de confiance avec les bénévoles, les ambassadeurs, les cliniciens et
autres professionnels du CHU Sainte-Justine;

Appuyer et communiquer la vision et la mission du CHU Sainte-Justine.

Vos acquis

Dipléme universitaire de premier cycle dans une discipline jugée pertinente;

Minimum de 8 ans d’expérience pertinente en dons majeurs avec une approche démontrée en gestion
de projets;

Expérience démontrée dans 'accompagnement et |la mobilisation de bénévoles d’influence;

Trés bonne maitrise de la langue francaise et anglaise, tant a I'oral qu’a I'écrit en raison de contacts
fréquents avec des donateurs ou des partenaires anglophones;

Excellentes habiletés avec les logiciels de |a suite Microsoft Office, particulierement avec Excel;
Compétences sur Raiser’s Edge, Donor Perfect ou autre CRM;

Trés bonne compréhension de la communauté philanthropique;

Connaissance du milieu hospitalier et des soins de santé, un atout majeur.

Vos talents

Leadership mobilisateur, attitude positive, esprit d’initiative, proactivité et facilité a s’adapter aux
changements;

Ethique irréprochable, autonomie, excellent jugement, grande maturité et rigueur;

Grandes habiletés d’analyse de données, de vulgarisation et de syntheése;

Grandes habiletés en matiére de développement stratégique axé sur les résultats;

Grand sens de I'organisation et capacité a gérer efficacement les priorités et les échéanciers serrés;
Excellentes habiletés interpersonnelles, capacité d’écoute et esprit de collaboration démontré avec
diverses parties prenantes;

Sens inné du respect et de la communication, aisance a établir des contacts a haut niveau, pragmatisme
et entrepreneuriat;

Forte aptitude et aisance a présenter la vision et la mission de la Fondation afin d’obtenir le soutien des
donateurs et partenaires.



Notre offre

Plan de rémunération compétitif;

Ambiance de travail chaleureuse et dynamique;

Environnement et horaire de travail favorisant la flexibilité;

Organisation du travail en mode hybride;

Equilibre travail-vie personnelle;

Espaces de travail modernes et collaboratifs;

Vacances, congés bien-étre, congés supplémentaires durant les Fétes et horaire d’été allégé;
Comités d’employés participant au développement de la culture de I'organisation;
Avantages sociaux complets.

Etes-vous prét arelever le défi?

e Poste permanent a temps plein;
e Entrée en poste dés que possible.

Nous attendons votre lettre de présentation accompagnée de votre curriculum vitae!

Postuler

A propos de la Fondation CHU Sainte-Justine

Le CHU Sainte-Justine a été créé, il y a plus de 110 ans, par la volonté de Justine Lacoste-Beaubien en vue d’apporter les meilleurs
soins aux enfants du Québec. Hier, et encore aujourd’hui, la philanthropie est au cceur de son développement et continuera de
I'étre. Le CHU Sainte-Justine est le plus important centre hospitalier mére-enfant au Canada et I'un des plus importants centres
pédiatriques en Amérique.

La Fondation CHU Sainte-Justine mobilise les communautés pour soutenir I'excellence et I'innovation qui propulsent le CHU
Sainte-Justine. Elle inspire et rallie les donateurs avec I'ambition de transformer la médecine pédiatrique et d’avoir un
maximum d'impact sur la vie des enfants et leurs familles. Véritable moteur de changement pour I'avenir de la société, elle
éleve le CHU Sainte-Justine, un don a la fois, afin de créer un monde meilleur.

La Fondation accorde une importance particuliere a la protection de vos renseignements personnels. Toute personne qui fournit
des renseignements personnels a la Fondation ou a ses représentants autorisés consent a ce que la Fondation recueille, utilise et
communique ceux-ci conformément au droit applicable, notamment pour les fins et selon les moyens nécessaires pour mener a
bien sa mission et ses activités philanthropiques. Pour en savoir plus, y compris sur vos droits d'acces, de rectification et de retrait
de consentement, consultez la Politique de protection des renseignements personnels et de confidentialité de la
Fondation.
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https://jobs.glowinthecloud.com/fondation-chu-sainte-justine/20260323001?l=fr

