OFFRE D'EMPLOI

DIRECTEUR(TR_ICE) DE LA FONDATION
College COLLEGE BEAUBOIS

BeanOiS POSTE A TEMPS PLEIN

IMMEDIATEMENT

Le College Beaubois est une institution a dimension humaine pour qui la collaboration et le
i3 bien-étre sont gages de succés. Nous sollicitons des candidatures pour le poste de
i i pour notre Fondation, afin d'atteindre nos objectifs communs.

e MISSION : La Fondation College Beaubois mobilise sa communauté pour encourager le
plein épanouissement des éléves, afin qu’ils deviennent des citoyens engagés et ouverts,
préts a repenser le monde. En collaboration avec le Collége, la Fondation soutient les
éléves et leur famille et contribue a créer des environnements stimulants ainsi que des
expériences mémorables qui transforment positivement leur vie.

¢ VISION : Une communauté unie par la volonté d’offrir aux éléves un avenir riche en
possibilités.

e VALEURS: la bienveillance, I'agilité, la collaboration et la créativité.

CE QUI VOUS ATTEND

Sous l'autorité du conseil d'administration de la Fondation et du directeur
général du Collége, le titulaire du poste est en charge des activités reliées
aux campagnes de financement et a la promotion de la Fondation du
Collége. De plus, il a comme mandat d'effectuer la mise a jour de divers
outils de communication et de collecte de fonds de la Fondation et du
College.

Plus spécifiquement, le titulaire du poste aura a:

o Planifier et organiser une éventuelle campagne majeure de collecte de
fonds et voir a 'organisation d’évéenements de financement;

» Collaborer a I'élaboration et a la gestion du plan de communication de la
Fondation et du College;

o Participer a la conception et a la diffusion des outils de communication
de la Fondation et du College, incluant le site Web et les réseaux sociaux;

e Contribuer a accroitre la visibilite de la Fondation et du Collége;

e Contribuer a la production du matériel publicitaire;

* Mettre a jour le répertoire des ceuvres de la Fondation;

e Voir au recrutement de donateurs majeurs et de commanditaires;

» Assurer le suivi du mécanisme de don par Internet, des programmes de
dons différés et de dons « In memoriamy;

o Gérer les dossiers d'aide financiere;

o Participer a la préparation des budgets et a la comptabilité de la
Fondation;

e Préparer les réunions du conseil d'administration et de l|'assemblée
générale annuelle de la Fondation et gérer les taches en lien avec les
réunions et les sous-comités;

o Utiliser les logiciels Zeffy et Salesforce pour assurer la gestion des
activités de collecte de fonds, I’émission des regus fiscaux ainsi que la
saisie, la mise a jour et le maintien de l'intégrité de la base de données
des donateurs. Veiller a I'exactitude des renseignements consignés et
produire les rapports nécessaires au suivi des activités de financement.




VOS APTITUDES PERSONNELLES ET VOS
COMPETENCES PROFESSIONNELLES

¢ Diplédme de niveau collégial ou universitaire en communication ou e e‘
dans un domaine connexe Yo '_ 3 L
e Certificat en gestion philanthropique, un atout : ...!ﬁ'_
o Certification professionnelle en collecte de fonds (CFRE ou autre),
un atout —
e Excellente connaissance pratique des nouvelles technologies et
des principaux outils de communication
+ De 2 4 8 années d'expérience pertinente dans le domaine de la )
communication et de la philanthropie
» Solides habiletés en communication écrite et orale (frangais et
anglais)
e Grand sens de |'organisation et capacité de prioriser
+ Aisance relationnelle, esprit d’équipe
e Connaissance de la programmation HTML, de Canva, de
Photoshop, lllustrator, Indesign, un atout

COMMENT POSTULER ?

Vous étes intéressé par les défis que représente ce poste ?
Envoyez votre curriculum vitae et votre lettre de présentation a

fondation@collegebeaubois.gc.ca e

Notez que le processus de sélection débutera dés la réception »
des candidatures et que la date limite pour postuler est le
Vendredi 21 aolt 2026.

*Un test servira a évaluer la qualité de votre frangais. D'autres tests

pourraient vous étre demandés.

CE QUE NOUS OFFRONS POUR LE POSTE

Echelle salariale de 90 000 $ 4 100 000 $, rémunération selon I'expérience
20 jours de vacances aprés une année a l'emploi

2 semaines de congé pendant la période des Fétes
7 journées de congé personnel payées

Assurances collectives individuelles payées a 80 %
Fonds de pension RREGOP

Poste permanent a raison de 35 heures par semaine
Stationnement réservé au nom du titulaire
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