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POSTE PERMANENT   •   TEMPS PLEIN   •   MONTRÉAL

Notre mission
La Fondation de l’Institut universitaire en santé mentale de Montréal (FIUSMM) soutient l’innovation et l’excellence dans 
la recherche et les soins cliniques, pour assurer aux personnes touchées par la maladie mentale un parcours accessible 
et propice au rétablissement.

Votre mandat
Relevant de la présidente-directrice générale, vous développez les revenus philanthropiques et les partenariats de la 
Fondation et contribuez à son rayonnement. Vous prenez en charge un portefeuille de donateurs et de partenaires 
potentiels et menez les démarches de sollicitation jusqu’à la conclusion des engagements. Dans une petite équipe, vous 
conjuguez vision stratégique, collaboration et action sur le terrain.

Vos principales responsabilités
•  Élaborer avec la PDG le plan de développement philanthropique et contribuer à la campagne majeure ainsi qu’à la 

diversification des revenus.

•  Identifier et qualifier de nouveaux prospects parmi les entreprises, fondations, individus et familles; bâtir des stratégies 
d’approche adaptées à leurs intérêts.

•  

•  Préparer les demandes de financement et les propositions; assurer les relances, le suivi des engagements et les rapports aux 
bailleurs de fonds.

•  Entretenir les relations avec les donateurs et développer les démarches de fidélisation, de reconnaissance et de 
renouvellement.

•  Accompagner les administrateurs, les ambassadeurs et les comités bénévoles dans les introductions, les rencontres et les 
sollicitations.

•  Développer les offres de commandites et les revenus des événements, en coordination avec les responsables événementiels 
et les ressources en communications.

•  Assurer le suivi des prospects, des sollicitations et des engagements financiers; documenter les démarches dans les outils de 
la Fondation et produire les prévisions de revenus ainsi que les rapports d’avancement, en collaboration avec 
l’administration.

•  Contribuer à la documentation des dossiers, au partage des connaissances et à la continuité des relations philanthropiques.

Directrice ou directeur
du financement et des partenariats

Nous recherchons une personne qui souhaite mettre son expérience et son talent relationnel
au service de cette mission.

Solliciter directement des dons majeurs et des commandites, en autonomie ou avec la PDG et les bénévoles mobilisés;
négocier les partenariats dans le cadre des délégations convenues.
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UNE CARRIÈRE AU SERVICE DE LA SANTÉ MENTALE

Le profil que nous recherchons
•  Une expérience significative en développement philanthropique, dons majeurs, partenariats ou commandites, avec des 

résultats démontrés en sollicitation et en conclusion d’engagements financiers.

•  Une formation universitaire pertinente ou une combinaison équivalente de formation et d’expérience.

•  Une capacité à développer des relations de confiance avec des donateurs, des dirigeants et des bénévoles, et à traduire les 
besoins cliniques et scientifiques en propositions convaincantes.

•  Une expérience de mobilisation et d’accompagnement de bénévoles dans des démarches de financement.

•  Un leadership collaboratif, une bonne écoute et un jugement sûr, ainsi que de l’autonomie, de la discrétion et une grande 
rigueur de suivi.

•  Une capacité à structurer et à prioriser le travail dans une petite organisation, tout en prenant personnellement part aux 
démarches.

•  D’excellentes capacités de rédaction et de présentation en français; une capacité à communiquer en anglais pour les relations 
avec les donateurs et partenaires anglophones.

•  Une aisance avec les outils de gestion des donateurs et de suivi des résultats. La connaissance de DonorPerfect, du milieu de 
la santé ou de la recherche constitue un atout.

Ce que ce rôle vous permet de réaliser
Vous contribuerez directement au financement de projets en santé mentale, en proximité avec la PDG et les personnes 
qui portent la mission. Vous aurez l’occasion de développer des relations durables, de structurer votre portefeuille et de 
mobiliser des partenaires autour de projets concrets. Le poste offre une possibilité d’élargissement progressif des 
responsabilités selon les besoins de la Fondation et les compétences démontrées.

Conditions d’emploi
RÉMUNÉRATION

90 000 $ à 105 000 $ par année, selon l’expérience et les 
compétences

MODE DE TRAVAIL

Hybride : bureau à Montréal et télétravail

HORAIRE

Flexible selon les responsabilités et les activités

AVANTAGES SOCIAUX

À discuter

ENTRÉE EN FONCTION

15 janvier 2027

PÉRIODE D’AFFICHAGE

15 au 30 octobre 2026

Pour présenter votre candidature
Faites parvenir votre curriculum vitæ et une courte lettre présentant votre intérêt et vos réalisations pertinentes à 
carolemorin.iusmm@ssss.gouv.qc.ca au plus tard le 30 octobre 2026, en indiquant
« Direction du financement et des partenariats » dans l’objet de votre message.


